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Prot. n. 328 del 31/01/2026
DECRETO SINDACALE N. 2 DEL 31/01/2026

Oggetto: Nomina a Responsabile dell’Ufficio Tecnico ex articolo 110, comma 1 del D. Lgs. n.
267/2000 a tempo parziale (4 ore settimanali) e determinato dal 01/02/2026 al 31/12/2026 del
Dott. Arch. Passerini Marcello

IL SINDACO

Visto il D. Lgs. n. 267/2000, recante: “Testo unico delle leggi sull 'ordinamento degli enti locali a
norma dell'articolo 31 della legge 3 agosto 1999, n. 2657,

Visto ’articolo 50, comma 10, del D. Lgs. n. 267/2000, in base al quale il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali secondo le
modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dallo Statuto e dai regolamenti
comunali;

Visto I’articolo 107 del D. Lgs. n. 267/2000, in base al quale spetta ai dirigenti la direzione degli
uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai regolamenti;

Visto ’articolo 109 del D. Lgs. n. 267/2000 ed in particolare:

e il comma 1, in base al quale gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, con
provvedimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull’ordinamento degli uffici e
dei servizi, secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel
programma amministrativo;

e il comma 2, in base al quale nei Comuni privi di personale con qualifica dirigenziale, le funzioni
di cui all’articolo 107, commi 2 e 3, possono essere attribuite ai responsabili degli uffici e dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa
disposizione;

Visto I’articolo 110 del D. Lgs. n. 267/2000 il quale stabilisce al primo comma che lo Statuto pud
prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche
dirigenziali o di alta specializzazione possa avvenire mediante contratto a tempo determinato di
diritto pubblico;

Vista la legge 06.11.2012, n. 190, recante: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione™;

Visto il D. Lgs. 14/03/2013, n. 33, recante: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;



Visto il D. Lgs. 08/04/2013, n. 39, recante: “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06/12/2012, n. 190”;

Visti gli esiti della procedura selettiva esperita in data 14/01/2026, al termine della quale la
Commissione esaminatrice ha trasmesso allo scrivente 1’unica candidatura utile con il relativo
giudizio sintetico finale, al fine di assumere le proprie decisioni in merito al conferimento,
dell’incarico in questione;

Richiamata la determinazione del Responsabile del Settore amministrativo-finanziario n. 10 del
26/01/2026 avente ad oggetto: “Procedura selettiva per 1’assunzione a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 di un posto di funzionario tecnico inquadrato
nell’Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione Responsabile dell’Ufficio Tecnico a tempo
parziale per n. 4 ore settimanali - Approvazione verbali € nomina del vincitore e assunzione Arch.
M. Passerini dal 01/02/2026 Al 31/12/2026”;

Atteso che risulta necessario assegnare la responsabilitd del Servizio Tecnico al professionista
risultato vincitore della procedura selettiva;

Considerato che I’Arch. M. Passerini dal 01/02/2026 al 31/12/2026 pud indubbiamente essere
individuato quale figura professionale dotata delle necessarie competenze, idoneo a ricoprire
I’incarico di Responsabile dell’Ufficio Tecnico;

Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto lo Statuto comunale;
DECRETA

1) di nominare I’Arch. Passerini Marcello quale Responsabile dell’Ufficio Tecnico per il periodo
dal 01/02/2026 al 31/12/2026 del Comune di Rea con attribuzione delle funzioni di cui all’articolo
107 del D. Lgs. n. 267/2000, ai sensi dell’articolo 109 del D. Lgs. n. 267/2000, dando atto che allo
stesso competono tutti i poteri di gestione delle risorse assegnate;

2) di dare atto che I’incarico deve essere svolto nell’osservanza di quanto previsto dalla legge, dal
CCNL del comparto funzioni locali del triennio 2019-2021 e dal Regolamento comunale

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

3) di fissare la retribuzione a favore dell’Arch. Passerini Marcello in € 7.994,75 al lordo dei
contributi previdenziali ed erariali per il periodo dal 01/02/2026 al 31/12/2026;

4) di comunicare il presente atto all’interessato;

5) di pubblicare il presente atto all’Albo pretorio per quindici giorni consecutivi e nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale;

Rea, 31/01/2026

IL SINDAC
Segnr Claudi A




