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DECRETO N. 1 DEL 24/06/2024

OGGETTO: DECRETO SINDACALE DI NOMINA DI RESPONSABILE DEL
SERVIZIO AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO

IL SINDACO

Considerato che in data 01 aprile 2023 ¢ entrato in vigore il CCNL al personale del comparto
Funzioni Locali, triennio 2019-2021, siglato il 16 novembre 2022;

Dato atto che occorre nominare il nuovo Responsabile del Servizio Amministrativo-finanziario;

Richiamati i seguenti atti:

a) la deliberazione di Giunta comunale n. 104 del 02/12/2019 del Comune di Verrua Po con Ila
quale veniva autorizzato ’affidamento al Comune di Rea in comando parziale del Sig. Boron
Jacopo come Responsabile del Servizio Amministrativo-finanziario per 18 ore settimanali;

b) la deliberazione di Giunta dell’Unione dei comuni lombarda Verrua Po e Rea n. 23 del
02/12/2019 con la quale veniva approvato I’utilizzo a comando parziale dei dipendenti del
Comune di Rea e del Comune di Verrua Po;

¢) il decreto sindacale del Comune di Verrua Po n. 1 del 21/01/2022, con il quale il Sig. Boron
Jacopo veniva nominato Responsabile del Servizio Amministrativo-finanziario con un’indennita
di posizione pari a € 8.000,00;

d) il decreto sindacale del Comune di Rea n. 5 del 02/12/2019, con il quale il Sig. Boron Jacopo
veniva nominato Responsabile del Servizio Amministrativo-finanziario del Comune di Rea, con
maggiorazione dell’indennita di posizione ai sensi dell’articolo 17 comma 6 del CCNL del
21/05/2018, pari a € 2.400,00, per un totale complessivo di € 10.400,00;

Specificato che I’indennita di posizione viene interamente versata dal Comune di Verrua Po - ente
presso cui il Sig. Boron Jacopo ¢ dipendente - € rimborsato dal Comune di Rea nella misura del

50%;

Ritenuto di procedere alla nomina del Sig. Boron Jacopo, dipendente del Comune di Verrua Po,
sulla base dell’esperienza maturata e della capacita professionale dimostrata nell’espletamento

delle varie funzioni;

Richiamati gli articoli 22 e 23 del CCNL 2019-2021 in tema di disposizioni per le Unioni di
comuni;



Letto Particolo 23 comma 5 del CCNL 2019-2021 secondo cui, ai titolari di Posizione
Organizzativa che espletano le loro funzioni in comando ad utilizzo parziale presso Unioni di
comuni ed enti facente parte di Unioni di comuni, & riconosciuta una maggiorazione alla
retribuzione di posizione nel limite del 30 % al fine di per compensare “la maggiore gravosita
della prestazione svolta in diverse sedi di lavoro”;

Letto altresi Iarticolo 17 comma 2 del CCNL 2019-2021, il quale stabilisce che I’indennita di
posizione delle Posizioni Organizzative inquadrate nell’area dei Funzionari e della Elevata
Qualificazione (EQ) varia da un minimo di € 5.000,00 ad un massimo di € 18.000,00;

Dato atto che risulta opportuno confermare la maggiorazione del 30 % cosi come stabilita con
decreto sindacale del Comune di Rea n. 5 del 02/12/2019, in considerazione dell’evidente

aggravio di responsabilita e carico di lavoro;
Visti gli articoli 50, 107 e 109, D. Lgs. n. 267/2000;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei- servizi, approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 54 del 17/12/2020;

Acaquisiti i pareri favorevoli di regolarita amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 49, D. Lgs.
n. 267/2000, allegati al presente provvedimento a far parte integrante e sostanziale del medesimo;

DECRETA

1) di attribuire la titolarita dell’incarico di EQ della posizione del Settore Amministrativo-
finanziario al Sig. Boron Jacopo per il periodo di anni tre (3), e quindi fino al 24/06/2027, con
riconoscimento di un’indennita di posizione nella misura annua di euro € 10.400,00, interamente
versata dal Comune di Verrua Po, e rimborsata dal Comune di Rea nella misura del 50%;

2) di acquisire le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita da
rendersi dal Sig. Boron Jacopo ai sensi dell’articolo 20 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, che, ai
sensi del comma 4 del citato articolo, costituiscono condizione per 1’acquisizione di efficacia

dell’incarico;
3) di trasmettere il presente decreto al Sig. Boron Jacopo;

4) di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale del Comune nella sezione
Amministrazione Trasparente;
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