Al Comune di REA
Piazza C. Busoni 4
27040  -  Rea   (PV)



OGGETTO: domanda di partecipazione alla procedura selettiva finalizzata al conferimento di
n. 1 posto di Responsabile a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali, ex art. 110, c. 1, TUEL -  Settore URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUAP, LAVORI PUBBLICI EMBIENTE E TERRITORIO - AREA TECNICA


Il sottoscritto  				  nato a 		il		 residente a  	  			  in Via 			n.  	

Indirizzo mail  	

telefono fisso 	cellulare  	

[bookmark: _GoBack]in relazione all'avviso per il conferimento di n. l posto di Responsabile a tempo determinato e parziale per 4 ore settimanali ex art. 110, comma 1, del TUEL - Settore URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUAP, LAVORI PUBBLICI EMBIENTE E TERRITORIO - AREA TECNICA, chiede di essere ammesso al procedimento di selezione.

A tal fine

DICHIARA
ai sensi del DPR n. 445/00, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesima DPR nell'ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, quanto segue:
1. 	di possedere i requisiti di accesso culturali e   professionali previsti all'art. 1 del Bando, ed in particolare, di aver conseguito la Laurea presso  	
 	  nell'anno 	con     la   votazione di  	
2. di essere abilitato all'esercizio della professione di Ingegnere / Architetto e di essere iscritto
all'Albo dell'Ordine degli 	_   della Provincia di 	al
n. 	;
3. di possedere la cittadinanza italiana;
ovvero   	
4. di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985);
5. di non aver riportato condanne penali, di non essere sottoposto a procedimenti penali che escludano, ai sensi delle vigenti leggi, dalla nomina ad impieghi presso pubbliche amministrazioni;

 (
1
)
ovvero ( indicare le eventuali condanne penali riportate, anche se siano stati concessi amnistia, condono o perdono giudiziale)   	
7. di non aver subito la pena accessoria dell'interdizione dai pubblici uffici, in base a sentenza di condanna passata in giudicato;
8. di non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento né di essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego per produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile o per altri motivi disciplinari, ex art. 127, c. 1 lett. d), D.P.R. n. 3/1957;
9. di non avere subito sanzioni disciplinari negli ultimi due anni e/o di non avere in corso procedimenti disciplinari;
10. di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità o inconferibilità per l'assunzione dell'incarico, ex D. Lgs n. 39/2013;
11. di possedere i requisiti, di seguito indicati:
a. godimento dei diritti civili e politici;
b. di non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;
c. di non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici.
12. di possedere i requisiti, di seguito indicati (solo per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea)
a. di Godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
b. di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
c. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
13. di consentire il trattamento e l'utilizzo dei dati personali secondo quanto stabilito dalla vigente normativa in materia di tutela della privacy;
ed inoltre
DICHIARA
1. che la propria mail PEC è:  	
2. che le comunicazioni attinenti la selezione potranno essere inviate al seguente indirizzo: Comune di 		cap.	 Via 	n.  		
3. che le comunicazioni telefoniche potranno essere inoltrate al numero  	


e si impegna a comunicare tempestivamente all'Amministrazione ogni variazione ai dati sopra riportati
4. di avere esperienza di servizio presso i seguenti organismi / Enti Pubblici / aziende pubbliche o private equiparabili a quelle oggetto dell'incarico (indicare l'Ente, la qualifica ricoperta e la durata dell'incarico)   	



5. di essere in possesso della/delle seguente/i specializzazione/i professionale/i, culturale/i desumibile/i dalla formazione universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche e  da	concrete	esperienze	di	lavoro	maturate	nel quinquennio precedente:  						



 	lì  	


In fede





Allega:
· fotocopia di un documento di identità in corso di validità.
· fotocopia di certificazione attestante la corrispondenza del proprio titolo di studio col titolo di studio richiesto per l'accesso dall'avviso / copia della richiesta di equivalenza presentata al Dipartimento di Funzione Pubblica per la partecipazione all'avviso.
· curriculum professionale e di studio, datato e sottoscritto, con le indicazioni utili a valutare l'attività di servizio, professionale, di studio e di lavoro e con l'esatta precisazione dei periodi ai quali si riferiscono le attività medesime, le collaborazioni e le eventuali pubblicazioni ed ogni altro riferimento utile per la valutazione della sua competenza e capacità

 (
3
)


